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1. Introduction

Organisée au Maroc entre le 17 octobre et le 8 novembre 2025, la Coupe du
Monde Féminine U-17 de la FIFA 2025™ a inauguré un nouveau format :
24 équipes (contre 16 auparavant) et tenue annuelle (contre biennale
auparavant). Les quatre prochaines éditions se dérouleront également au Maroc.
Les six confédérations ont été représentées par au moins quatre pays, excepté
I'OFC (deux pays).

Parmi les équipes participantes, on comptait quatre nouvelles venues — Cote
d'lvoire, Pays-Bas, Norvege et Samoa — et cing anciennes championnes :
RDP Corée (trois titres), Espagne (deux titres) ainsi que France, Japon et République
de Corée (untitre). Au terme de 52 rencontres pleines de suspense, la RDP Corée a
soulevé son quatrieme trophée, disposant des Pays-Bas 3-0 en finale.

Les équipes qui sont allées le plus loin dans la compétition sont aussi celles dont
les joueuses effectuent le plus de séances dentrainement et disputent le plus de
matches au niveau national sur I'année, ce qui met en évidence I'importance de
ces deux variables dans le développement des jeunes joueuses de haut niveau
appelées a jouer en sélection. On notera que pres d'un tiers (31%) des joueuses
ont été formées dans cing pays (Etats-Unis, France, Pays-Bas, Espagne et ltalie).
Les plus grands pourvoyeurs & cet égard sont les Etats-Unis, avec 55 joueuses
établies dans le pays, qui ont porté les couleurs de dix associations membres
participantes.

Ce rapport a pour objet danalyser le profil des 504 joueuses et des officiel(le)
s d'équipe ayant représenté les associations membres participantes. L'étude
produite par les spécialistes haute performance de la FIFA vise a faire progresser la
connaissance sur le développement des joueuses ainsi qu‘a aider les associations
membres a préparer les compétitions a venir.

FIFA
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2. Bilandes équipes participantes ala Coupe du
Monde Féminine U-17 de la FIFA™

Confédération

AFC

AFC

AFC

AFC

CAF

CAF

CAF

CAF

CAF

Concacaf

Concacaf

Concacaf

Concacaf

CONMEBOL

CONMEBOL

CONMEBOL

CONMEBOL

FIFA

Equipe nationale

Japon

RDP Corée
République de Corée
RP Chine
Nigeria
Zambie
Cameroun
Maroc

Coéte d'lvoire
Canada
Mexique
Etats-Unis
Costa Rica
Brésil
Colombie
Paraguay

Equateur

Participations
(édition 2025 incluse)

Derniere
qualification

2024

2024

2024

2022

2024

2024

2018

2022

2022

2024

2024

2014

2024

2024

2016

2024

Meilleur parcours

Vainqueur

Vainqueur

Vainqueur

Phase de groupes

Troisieme

Phase de groupes

Phase de groupes

Phase de groupes

Quatrieme

Finaliste

Finaliste

Phase de groupes

Quarts de finale

Finaliste

Phase de groupes

Quarts de finale

Confédération

OFC

OFC

UEFA

UEFA

UEFA

UEFA

UEFA

Equipe nationale

Nouvelle-Zélande
Samoa

Espagne

France

Italie

Pays-Bas

Norvege

Participations
(édition 2025 incluse)

Derniere
qualification

2024

2024

2022

2014

Meilleur parcours

Troisieme
Vainqueur

Vainqueur

Troisieme

FIFA
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Elles ne sont que 33%
parmi celles éliminées a l'issue de
la phase de groupe.

que celles éliminées a l'issue de
la phase de groupe (70,2% contre
60,7%, respectivement)

Dans les équipes éliminées a
l'issue de la phase de groupes,
les joueuses avaient disputé en
moyenne 28 rencontres par an,
contre 34 chez les équipes du
dernier carré.

La proportion de buts inscrits par
les remplacantes a été nettement
moindre

Cela
sest notamment vu dans 50%
des matches de groupe, contre
38% lors de la méme phase de
I'édition 2024.

,celles
du dernier carré sappuyant
sur un encadrement presque
entierement national.

,avec une
moyenne de 16,5 ans, tandis que
I'UEFA affichait la moyenne d'age
la plus élevée, 17,1 ans.

, le demi-finalistes
affichant la plus grande
proportion de joueuses nées
début 2008 ou 2009.

Au total, 155 joueuses (soit 31%
des appelées) ont été formées
parles clubs de seulement

cing pays (Etats-Unis, France,
Pays-Bas, Espagne, Italie).

(16% du total).

pour celles
des sélections éliminées a l'issue
de la phase de groupes. Au total,
50% des premieres ont bénéficié
d'un plan de développement
individuel, contre 17% des
secondes.

FIFA
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des talents de la FIFA

EXPERTISE

Y. Retombées du Programme de développement
des talents de la FIFA pour les équipes
participantes

associations membres participantes ont
bénéficié d'un soutien pour I'élaboration
d'une stratégie de développement des
joueuses a long terme

associations membres participantes
ont bénéficié du soutien d'un expert
technique de la FIFA

DE LAFIFA
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associations membres participantes ont
fondé une Académie de la FIFA

joueuses issues d’/Académies de la
FIFA ont participé a la compétition

PROJETS FINANCES
PAR LE PROGRAMME DE
TALENTS
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alloués aux associations membres
participantes pour le financement de
projets

des fonds disponibles pour le
financement de projets ont été versés
aux associations membres participantes
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TALENTS

4484

joueuses ont été observées lors
d'événements de détection de talents
organisés en collaboration avec les
associations membres participantes

membres de I'encadrement des
associations membres participantes
ont participé a des séminairesdu
Programme de développement des
talents sur la détection

associations membres participantes
prennent part a cette initiative

joueuses présentes en phase finale
issues de 15 clubs différents ont
bénéficié directement de ce projet

PARTAGE
DE CONNAISSANCES

887%
6%

des associations membres
participantes (21 sur 24) ont participé
a des événements d'échange de
connaissances

des associations membres
participantes (11 sur 24) ont participé
a des séminaires relatifs aux équipes
nationales de jeunes

FIFA
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5. Donnéesrelatives alapproche « Détection,
formation et éclosion » : Coupe du Monde
Féminine U-17 de la FIFA 2025™

Plus de
1400

Détection

% des associations membres
participantes disposant d'une
stratégie de détection des
talents

% des associations membres
participantes disposant d'une
base de données en ligne qui
permet le suivi et le recensement
des talents détectés et
sélectionnés au sein des équipes
nationales de jeunes

Formation

Nombre moyen de séances
d'entrainement auxquelles une
joueuse participante a pris part
par an, en équipe nationale ou au
sein d'une académie/d'un club
(ou équivalent)

% des associations membres
participantes ayant établi un plan
de développement individuel
pour favoriser le suivi et le
développement de leurs joueuses

Eclosion

Nombre moyen de matches
disputés par une joueuse
participante avec son club paran

% des associations membres
participantes disposant de
stratégies ou d'outils visant a
faciliter la transition vers le plus
haut niveau a l'échelle nationale

Phase de groupes Huitiemes de finale Demi-finales

33% 56% 50%

67% 44% 50%

Phase de groupes Huitiemes de finale Demi-finales

183 180 193

17% 33% 50%

Phase de groupes Huitiemes de finale Demi-finales

28 28 34

40% 25% 0%

FIFA
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6. Résultats des matches: phase de groupes

GROUPEA

I Italie
I Brésil
I Maroc
I Costa Rica

Maroc
Italie

Costa Rica

GROUPE B

I RDP Corée
I Mexique

I Pays-Bas
I Cameroun

RDP Corée
Cameroun

RDP Corée

GROUPEC
I Etats-Unis
I RP Chine

I Equateur
I Norvege

RP Chine
Etats-Unis

Etats-Unis

FIFA

|J|G|N|P|BP|BC|Diff.|Pts

T

ElIEIE]
T T D

T

T

-
T |V | T

TR

3 3 0 0 10 4 6 9
3 1 1 1 7 5 2 4
3 1 0 2 4 7 -3 3
3 0 1 2 2 7 -5 1
3 Brésil CostaRica 1 3
0  Costa Rica Maroc 1 3
1 Brésil Brésit 3 4
] | G | N | P BP | BC | Diff. | Pts
3 3 0 0 9 1 9
3 2 0 1 2 2 0 6
3 1 0 2 4 9 -5 3
3 0 0 3 4 7 -3 0
0  Mexique Pays-Bas O 1
4 Pays-Bas Pays-Bas O 5
1 Cameroun Mexique 1 0
] | G | N | P BP | BC | Diff. | Pts
3 3 0 0 13 2 11 9
3 2 0 1 11 S 6 6
3 1 0 2 2 7 -5 3
3 0 0 3 0 12 -12 0
0 Norvege Norvéege O 2
0 Equateur Norvege O 5
2 RPChine Equateur O 4

Forme

Maroc
Italie

Italie

Forme

Mexique
RDP Corée

Cameroun

Forme

Equateur
Etats-Unis

RP Chine

GROUPE D

I Canada
I France
I Nigeria
I Samoa

France
Nigeria

Samoa

GROUPEE

I Espagne
I Colombie

I République de Corée

I Coéte d'lvoire

EIEIE]
o o s
S

|J|G|N|P|BP|BC|Diff.|Pts

République de Corée 1 1

Espagne 4 (0]

Espagne 5

GROUPE F

I Japon
I Paraguay
I Zambie

I Nouvelle-Zélande

Japon
Zambie

Japon

3 3 0 0 12 2 10 9

3 2 0 1 6 4 2 6

3 1 0 2 5 5 0 3

3 0 0 3 2 14 -12 0

2  Samoa Nigeria O
Canada Samoa O

6 Canada Canada 2

| ] | G | N | P BP | BC | Diff. | Pts
3 3 0 0 12 0 12 9

3 2 0 1 4 4 0 6

3 0 1 2 1 7 -6 1

3 0 1 2 1 7 -6 1
Coéte d'lvoire Cote d'lvoire O
Colombie Céte d'lvoire O

0  République de Corée Colombie 1

| ] | G | N | P BP | BC | Diff. | Pts
3 2 1 0 6 1 S 7

3 2 1 0 7 4 7

3 1 0 2 5 4 1 3

3 0 0 3 1 11 -10 0
I8 O  Nouvelle-Zélande Paraguay 4
38 2 Paraguay Paraguay 1
¥ O Zambie Nouvelle-Zélande O

1

1

4

Forme

France
Nigeria

France

Forme

Colombie
Espagne

République de Corée

Forme

Nouvelle-Zélande
Japon

Zambie

FIFA
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7. Résultats des matches:
phase a élimination directe

Huitiemes de finale Quarts de finale Demi-finales

< BRA 3
|
|

* CHN 0

|

|
B cAN o)

B can 6
|
|

MAR 1

EIXE
. I

m=coL o

FIFA

|
EEN

Finale

© _PRK 3

Finale

Match pour

la 3¢ place

_ BRA 1(1)

Demi-finales

Quarts de finale

|

Huitiemes de finale

|

|

_ FRA 0(5)

|

== PAR 0

I ITA u

FIFA
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Principales tendances

Résultats des matches et
principales tendances

Buts inscrits

Buts inscrits par match par phase de

compétition

Phase de groupes

Huitiemes de finale

Demi-finales

Moyenne de buts par match

Coupe du Monde Féminine
U-17de la FIFA2025™

Coupe du Monde Féminine
U-17 de la FIFA2024™
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En moyenne, les équipes qui se sont qualifiées pour les huitiemes de finale ont marqué deux buts de
plus par match que les équipes éliminées a l'issue de la phase de groupe.

L'édition 2025 de la compétition a accouché en moyenne de 0,6 but
de plus par match que celle de 2024.

% de buts inscrits par des remplacantes

% de buts inscrits par des remplacantes par phase de compétition

Phase de groupes Coupe du Monde Féminine
U-17 de la FIFA2025™

Huitiemes de finale Coupe du Monde Féminine
U-17 de la FIFA2024™

Demi-finales

La proportion de buts inscrits par des remplacantes était semblable chez les équipes éliminées
et chez celles qualifiées a l'issue de la phase de groupe. Elle était néanmoins plus basse chez les
demi-finalistes.

La proportion de buts marqués par des remplacantes a diminué de
18 points de pourcentage entre les éditions 2024 et 2025.
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8.2 Matches remportés avec trois buts d'écart ou plus

Phase de groupes

O Phase a élimination directe

Coupe du Monde o
Féminine U-17 SOA
delaFIFA2025™ (18/36)
Coupe du Monde °
Féminine U-17 38/)
de la FIFA 2024™

(9/24)

Les écarts de trois buts ou plus ont été plus fréquents lors de
lédition 2025, notamment en phase de groupes (50% des matches).

FIFA

8.3 Utilisation de leffectif

Utilisation de l'effectif
par phase de compétition

Phase de groupes

Demi-finales

|
Huitiemes definale @
I

Les équipes qualifiées pour les huitiemes sont celles qui ont utilisé le

plus grand nombre de joueuses.

Age des joueuses mobilisées par phase de compétition

J Part de temps de jeu
@ <16ans @16ans @17 ans

13% 34% 53%

Phase de groupes A D EEEEEEEEE———

8% 33% 59%

Huitiemes de finale

3% Y4% SY4%

Les demi-finalistes n'ont fait jouer presque que des joueuses dgées de 16 ans ou plus.

La proportion de joueuses de moins de 16 ans parmi celles entrées sur le terrain y était inférieure de
10 points de pourcentage a celle observée parmi les équipes éliminées a lissue de la phase de groupes.

FIFA

Demi-finales D D G
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8.3 Joueuses utilisées

Nombre moyen de joueuses utilisées

Coupe du Monde Féminine U-17 de la FIFA2025™

19

Coupe du Monde Féminine U-17 de la FIFA 2024™

En moyenne, 19 joueuses sur 21 sont entrées sur le terrain lors de
l'édition 2025, soit 0,5 de plus qu'en 2024.

Si la distribution du temps joué a peu évolué entre les deux éditions, on note une réduction de la part

des moins de 16 ans (-4 points de pourcentage).

FIFA
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IV.

9. Année de naissance des joueuses

Année de naissance des joueuses participant aux éditions 2024 et 2025

de la Coupe du Monde Féminine U-17 de la FIFA™
2024 O Année de naissance

@ 2007 @ 2008 @ 2009

2025 Année de naissance
@ 2008 @ 2009 @ 2010 @ 2011

Qo 0%

La distribution pour l'édition 2025 est trés semblable d celle de
l'édition 2024.

FIFA

% de joueuses par année de naissance par confédération

8,3% 7,6% 3,6% 1.2%
2.4%
o 16,7%
26,2% 28,6% 26,2%
79,8%
65,5% 63,8% 70.2%

Année de naissance
@ 2008 @ 2009 @ 2010 @ 2011

7.1% 16,2%
35,7%
314%
57,1%
524%

AFC CAF Concacaf CONMEBOL OFC UEFA

Les équipes de 'UEFA et de 'OFC ont montré une plus grande proportion de joueuses

relativement jeunes, tandis que la grande majorité des footballeuses
de la Concacaf étaient nées en 2008.

% de joueuses par année de naissance par phase de
compétition

° 0,3%
10,1% 6.8%
29,2% 25,9%

67%
60,7%

Phase de groupes

Année de naissance
@ 2008 @ 2009 @ 2010 @ 2011

3,6%
26,2%

70,2%

Huitiémes de finale Demi-finales

On observe une légere corrélation entre l'dge des joueuses et la performance de

l'équipe dans la compétition, les effectifs plus dgés étant globalement allés plus loin.

FIFA
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IV.

10. Age desjoueuses

Age moyen des joueuses

Coupe du Monde Féminine @ ‘ 16,9
U-17 de la FIFA 2025™
Coupe du Monde Féminine @ ‘ 16,L|

U-17 de la FIFA2024™

Lage moyen des joueuses de l'édition 2025 est supérieurde 0,5an a

celui de l'édition 2024.

Age moyen des joueuses par phase de compétition

Phase de groupes @

Huitiémes de finale @

Demi-finales @

Entre les équipes qualifiées et les équipes éliminées a lissue de la phase de

groupe, on observe une différence d'édige moyen d'a peine 0,2 an.

FIFA

Les effectifs les plus jeunes étaient ceux de la CAF et les plus dgés ceux de 'UEFA.
Dans les autres confédérations, ldge moyen des équipes était proche
de la moyenne globale de 16,9 ans.
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11. Tl'imestl'e de nqissqnce deS joueuses Trimestre de naissance des joueuses par phase de compétition
29,8% 25,8% 23,2% 21,2% go08 2009
Phase de la TL T2 T3 T4 | Tl T2 T3 T4 | TL T2 T3 T4 | T
compétition

Coupe du Monde Féminine

U-17 delaFIFA 2025 Phase de groupes 13,7% 13,7% 161% 17,3%| 95% 65% 71% 6% | 18% 12% 42% 3% 0%

Phase a élimination
directe 217% 19% 131% 131%| 83% 68% 65% 42% |18% 21% 15% 15% | 03%

28,3% 23,2% 22% 26,5%

Demi-finales 214% 202% 131% 155%|119% 83% 48% 12% | 0% 12% 12% 12% | 0%

Coupe du Monde Féminine
U-17de la FIFA 2024™

Leffet de l'age relatif s‘accentue chez les équipes qui sont allées loin dans la

compétition, les demi-finalistes démontrant la plus haute proportion de joueuses
nées au premier trimestre de 2008 ou de 2009.

Les joueuses nées en début dannée étaient relativement plus nombreuses dans l'édition 2025 que
dans l'édition 2024, ce qui dénote une tendance a sélectionner les éléments les plus Ggés.

294% 26,6% 21,7% 22,3%

Trimestre de naissance des joueuses par confédération

2008

I AFC 33,3% 28,6% 21,4% 16,7%
32,4% 25% 25% 17,6%
CAF 30,5% 181% 18,1% 33,3%
Annéede 2009 Concacaf 34,5% 20,2% 29,8% 15,5%
naissance
I CONMEBOL 26,2% 32,1% 22,6% 19%
22,5% 22,5% 30% 25%

( 1 OFC 26,2% 23,8% 28,6% 21,4%
2010 m o 26'7% 31'4% 22'9% -

C'est chez les équipes de 'AFC et de la Concacaf qu'il est le plus marqué.

L'édition 2025 a montré un effet de lage relatif léger, avec 56% des

joueuses nées au premier (T1) ou au deuxieme (T2) trimestre.
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12. Taille des joueuses

Taille moyenne des joueuses par confédération (en cm)

1666 1664 1659 1649

164,9 1e4,8 165,2 163,8 167 168,1
1618 1626 1612 163,6
Général 1659 166,1 1654 164,55
Les joueuses relativement plus jeunes
étaient aussi relativement plus grandes au sein de leur groupe.

AFC CAF Concacaf CONMEBOL OFC UEFA

En moyenne, les joueuses de UEFA étaient les plus grandes et celles de

la CONMEBOL les plus petites.

Taille moyenne des joueuses par phase de compétition (en cm)

le4M 165,8 1le4,7

L

Phase de groupes Huitiémes de finale Demi-finales

La taille
moyenne des
joueuses semble
avoir eu un peu

d'incidence sur
la progression des
équipes.

FIFA
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IV.

% de joueuses évoluant dans leur pays d'origine et a l'étranger par phase de compétition

O Evoluant dans un club basé dans le pays d'origine O Evoluant dans un club basé a létranger

13. Joueuses évoluant dans leur pays d'origine

Sz Phase de groupes Huitiemes de finale Demi-finales
et al'étranger
83% 89% 89%
% de joueuses évoluant dans leur pays d'origine et a U'étranger par confédération
17% 11% 11%
O Evoluant dans un club basé dans le pays dorigine
O Evoluant dans un club basé a létranger
Concacaf
UEFA

Entre les équipes qui ont atteint les huitiemes de finale
et les demi-finales, et celles éliminées avant,

97% on observe un écart de 6 points de pourcentage.
=7 r AFC
OFC
100%
82%

0%

43%
89%

57%

11% P

CAF

CONMEBOL
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IV.

Joueuses évoluant dans un club basé

dans le pays/le territoire de leur fédération

sasnanof sap ashipuy

21 21

18
0

Les équipes comptant le moins de joueuses évoluant au pays
sur leurs 21 éléments étaient le Mexique (1Y), le Maroc (4) et les Samoa (0).
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14. Clu bS/iI’IStitUtiOl’lS académiq ues représentés Club, pays Joueuses évoluantdans | Sélections représentées

le pays par ces joueuses

1. Etats-Unis 2.France 3.Pays-Bas
M Joueuses évoluant dans le pays 55 M 30 M 26
M Sélections représentées . 3 - 3 I Club Olimpia, Paraguay 10 1
par ces joueuses 10
April 25, RDP Corée 9 1
I Independiente del Valle, Equateur 9 1
I NDC Ontario, Canada 8 1
I Juventus, ltalie 8 2
Barcelone, Espagne 8 2
Wellington Phoenix, Nouvelle-Zélande 8 1
Paris Saint-Germain, France 7 2
Pohang Girls' Electronic, République de Corée 6 1
Sobaeksu, RDP Corée 6 1
Cerro Portefio, Paraguay 6 1
Vision Foot Association Académie, Cameroun 6 1
Sporting, Costa Rica 6 1
Internazionale Milano, Italie 5 1
Corinthians, Brésil 5 1
Y.Espagne 5. Italie Ulsan, République de Corée 5 1
M 22 M 22
Alajuelense, Costa Rica 5 1
- 2 . 2
Vancouver Rise, Canada ) 1
OL Lyonnes, France 5 2
Un total de 155 joueuses, soit pres d'un tiers (31%), ont été formées dans
cing paus : Etats-Unis, France, Pays-Bas, Espagne et Italie. Les plus Kolbotn, Norway S 1

grands pourvoyeurs a cet égard sont, de loin, les Etats-Unis.

Ces 20 clubs ont fourni 132 joueuses (26% du total).

FIFA FIFA
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IV.

Clubs les plus représentés

Equipe
nationale

RP Chine

Italie

RDP Corée

Canada

Paraguay

Equateur

Brésil

France

République de
Corée

Pays-Bas

FIFA

Clubs les plus représentés
(nombre de joueuses)

Académies régionales dirigées
par la Fédération Chinoise de
Football (21)

Juventus (7),
Internazionale Milano (5)

April 25 (9), Sobaeksu (6)

NDC Ontario (8),
VVancouver Rise (5)

Club Olimpia (10),
Cerro Portefio (6)

Independiente del Valle (9),
Barcelona (3),

Universidad Catdlica (3)

Corinthians (5), Ferrovidria (4),
Sdo Paulo (4)

Paris Saint-Germain (6),
OL Lyonnes (4)

Pohang Girls' Electronic (6),
Ulsan (5)

Twente (4), Ajax (4)

Nombre
de clubs
représentés

Nombre de
joueuses
évoluant
dans les
clubs les plus
représentés

21

12

15

13

16

15

13

10

11

% de joueuses
évoluant
dans les
clubs les plus
représentés

100%

S57%

71%

62%

76%

71%

62%

48%

52%

38%

Equipe
nationale

Nouvelle-
Zélande

Costa Rica

Japon

Cameroun

Mexique

Norvege

Zambie

Colombie

Cote d'lvoire

Espagne

Clubs les plus représentés
(nombre de joueuses)

Wellington Phoenix (8),
Auckland United (2),

Melville United (2), Tauranga
Moana (2), Fencibles United (2)

Sporting (6), Alajuelense (5)

Nippon TV Tokyo Verdy Menina
(4), Cerezo Osaka Yanmar Ladies
(3), JFA Academy Fukushima (3)

Vision Foot Association
Académie (6),
Lekie Football Filles (4)

Club América (3), Pachuca (3)

Kolbotn (5), Stabeek (3)

Elite LFC (4), Green Buffaloes (3)

Millonarios (3),
Independiente Santa Fe (3)

AGIR FC Guiberoua (3),
Nordsjeelland (Danemark) (2),
RFC (2), OICY (2), SOA Football
(2), Juventus de Yopougon (2)

Barcelona (6), Atlético Madrid (2),
Real Madrid (2)

Nombre
de clubs
représentés

10

11

12

13

13

13

13

14

14

Nombre de
joueuses
évoluant
dans les
clubs les plus
représentés

16

11

10

10

13

10

% de joueuses
évoluant
dans les
clubs les plus
représentés

76%

52%

48%

48%

29%

38%

33%

29%

62%

48%

FIFA
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IV.

Clubs les plus représentés

Equipe
nationale

Nigeria

Samoa

Maroc

Etats-Unis

Clubs les plus représentés
(nombre de joueuses)

Imo Striker's Queens (3),
Bayelsa Queens (2), Nakamura
Academy (2), Robo Queens (2),
Rivers Angels (2)

LAFC So Cal Youth (Etats-Unis)
(3), Brisbane City (Australie) (2)

Barcelona (Espagne) (2),
Eintracht Frankfurt (Allemagne)
(2), Montpellier (France) (2)

North Carolina Tar Heels (2),
Florida State Seminoles (2),
St. Louis Scott Gallagher (2)

Nombre

de clubs

représentés

15

17

18

18

Nombre de
joueuses
évoluant
dans les

clubs les plus
représentés

11

% de joueuses
évoluant
dans les
clubs les plus
représentés

52%

24%

29%

29%

La RP Chine, U'ltalie et la RDP Corée ont réuni des joueuses issues de six clubs ou moins.
A lextréme opposé, les effectifs du Maroc et des Etats-Unis provenaient de dix huit clubs différents.

Au total, les 62 plus grands contributeurs ont mis a disposition 247 joueuses, soit prés de la moitié du
total (H9%). Cette statistique démontre la place centrale qu'occupent certains poles de développement

FIFA

des talents a l'échelle mondiale.

% et nombre de joueuses issues d'institutions académiques par équipe nationale

100%

21

78,2%
16

619% 61,9%

13 13

524%
1

381%

8

28,6% 28,6%
6 6 23,8%
5 19%

RPChine République Etats-Unis Samoa  Canada  Japon Nigeria Colombie = Cote Mexique
de Coree d'lvoire

Remarque : ces données ne concernent que les équipes comptant au moins quatre joueuses
issues d'institutions académiques.

Certaines associations membres participantes ont beaucoup puisé dans des institutions
académiques (lycées, universités et académies privées ou affiliées a la fédération).

L'équipe de la RP Chine provenait entierement de structures de ce type.
Mis a part LUEFA, les associations membres de toutes les confédération
ont eu recours a des institutions académiques.

FIFA
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15. PrOfll deS Select|on neurs ou Selectlon neuses Années passées au poste de sélectionneur/ sélectionneuse par confédération
Equipe nationale Sexe Origine AFC — 2,"'
FPEEEEErrrr et e e et
CAF D 1
Brésil Femme 39 Du pays FPEEEEErrrr et e e et
Cameroun Femme 54 Du pays Concacaf D 19
Canad - - £ FPEEEEErrrr et e e et
anada emme tranger
g CONMEBOL G 06
RP Chine Homme 40 Du pays FPEEEEErrrr et e e et
Colombie Homme 62 DI OFC G 3,3
Costa Ri H 42 b FPEEEEErrrr et e e et
osta Rica omme u pays LUEFA 12

Céte d'lvoire Femme 47 Du pays

Equateur Homme 44 Du pays

Dans toutes les confédérations, la plupart des sélectionneurs(-euses)
occupaient leur fonction depuis peu de temps.

France Homme 43 Du pays

Italie Femme 43 Du pays La durée d'exercice moyenne la plus longue a été observée chez les équipes de 'OFC,
Japon e o Du pays et la plus courte chez celles de la CONMEBOL.

RDP Corée Homme 45 Du pays

République de Corée Homme 49 Du pays

Mexique Homme 43 Du pays

Maroc Homme 39 Du pays Années passées au poste de sélectionneur / sélectionneuse par phase de compétition

Pays-Bas Homme 32 Du pays

Nouvelle-Zélande Femme 42 Du pays Phase de groupes PN 19
Nigeria Homme 45 Du pays

Norvége Femme 36 Du pays PEerrrrrr e e e e
Paraguay Homme 41 Du pays Huitiemes de finale C ) 14
Samoa Homme 37 Etranger

Espagne Fernme 40 Du paus PEerrrrrr e e e e
Etats-Unis Femme 36 Du pays Demi-finales ) 1
Zambie Femme 37 Du pays

Les équipes éliminées tot dans la compétition avaient généralement des sélectionneurs(-euses)

en poste depuis légérement plus longtemps que chez les demi-finalistes,

On trouvait une femme a la téte de Y2% des équipes. ce qui laisse supposer qu'iln'y a pas de corrélation.

FIFA FIFA
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V.

% et nombre de sélectionneurs / sélectionneuses effectuant leurs débuts a la Coupe du Monde Féminine

U-17 de la FIFA™ par confédération

75%|3
AFC D
80% |4
CAF D
50% |2
Concacaf D
100% |4
CONMEBOL D
50% |1
OFC D
80% |4
UEFA

La majorité des équipes étaient menées par des sélectionneurs(-euses)
participant a leur premiére Coupe du Monde Féminine U-17 dans quasiment toutes

les confédérations, notamment la CONMEBOL, lUEFA et la CAF.

% de sélectionneurs / sélectionneuses effectuant leurs débuts
a la Coupe du Monde Féminine U-17 de la FIFA par phase de compétition

63%

Phase de groupes .
81%

Huitiemes de finale .

5%

Demi-finales

Dans lensemble, lexpérience qu'avait le sélectionneur ou la sélectionneuse dans cette

compétition ne semble pas fortement corrélée aux résultats de l'équipe.

FIFA
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V.

16. Nombre et fonctions des officiel(le)s d'équipe

Equipe nationale

Brésil
Cameroun
Canada
RP Chine
Cote d'lvoire
Equateur
Italie
Mexique
Maroc
Pays-Bas
Nigeria
Norvege
Paraguay
Espagne
Etats-Unis
Zambie
Colombie
Costa Rica
France
Japon
République de Corée
RDP Corée

Samoa

Nouvelle-Zélande

FIFA

Nombre d'officiel(le)s
d'équipe

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

14

13

13

11

33,9% des sélections
ontinscrit moins de
15 officiel(le)s d'équipe,

le nombre maximal
autorisé, dans leur
liste finale.

Fonction Total

Kinésithérapeute 33
Médecin
Sélectionneur(-euse)
Préparateur(-trice) physique

Responsable médias

Chef(fe) de délégation 17
Administrateur(-trice) 9
Photographe 5
Psychologue 4
Responsable de la prévention 3
Physiologue 2
I
Responsable administratif 2
I
Masseur(-euse) 2

Lencadrement des
équipes participantes
se composait
essentiellement de
personnel technique et
médical, les associations

membres participantes
faisant appel a un petit
nombre de spécialistes
de la performance et du
bien-étre.
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17. Age et sexe des officiel(le)s d'‘équipe

Au total, 50% des

Equipe nationale Age moyen Equipe nationale
officiel(le)s d'équipe

étaient des femmes.

I Nigeria 48,5 I Brésil 5 10
I Céte d'lvoire 46,2 I Cameroun 5 10
I France 45,2 I Canada 7 8
I Cameroun 447 I RP Chine 11 4
I RDP Corée 43,8 I Colombie 9 5
I Norvege 42,7 I Costa Rica 8 6
I République de Corée 41,6 I Coéte d'lvoire 8 7
I Italie 414 I Equateur 9 6
I Nouvelle-Zélande 40 I France 9 5
I Maroc 39,3 I Italie 11 4
I Equateur 39,3 I Japon 8 5
I RP Chine 39,2 En ce qui concerne lage I RDP Corée 5 6
mouyen, il existe un écart
I Paraguay 391 de 15,2 ans entre le I République de Corée 5 8
groupe d'officiel(le)s le
I Zambie 38,8 plus jeune et le plus agé. I Mexique 6 9
I Japon 38,5 I Maroc 9 6
I Colombie 38,3 I Pays-Bas 8 7
I Mexique 37,7 I Nouvelle-Zélande 4 4
I Costa Rica 37,2 I Nigeria 6 9
I Espagne 371 I Norvege 7 8
I Pays-Bas 35,9 I Paraguay 7 8
I Etats-Unis 349 I Samoa 4 5
I Brésil 34,6 I Espagne 6 9
I Canada 343 I Etats-Unis 7 8
I Samoa 333 I Zambie 4 11

FIFA FIFA
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V.

18. Nationalité des officiel(le)s d'équipe

Au total, 7% des
officiel(le)s d'équipe

Equipe nationale Etranger

étaient originaires d'un

I Brésil 1s 0 pays étranger.
I Cameroun 15 0
I RP Chine 15 (0]
I Equateur 15 0
I Italie 15 0
I Nigeria 15 0
I Norvege 15 0
I Zambie 15 0
I Colombie 14 0
I Céte d'lvoire 14 1
I France 14 0
I Mexique 14 1
I Pays-Bas 14 1
I Canada 13 2
I Japon 13 0
I République de Corée 13 0
I Espagne 13 2
I Etats-Unis 13 2
I Costa Rica 12 2
I Maroc 12 3
I Paraguay 12 3
I RDP Corée 11 0
I Nouvelle-Zélande 7 1
I Samoa 2 7

FIFA

% d'officiel(le)s originaires du méme pays que leur équipe par confédération

100%
AFC D
96%
CAF D
88%
Concacaf L J
95%
CONMEBOL G
53%
OFC .
96%
UEFA
L'OFC mise a part, les officiel(le)s d'équipes venaient
dans leur écrasante majorité du méme pays.
% d'officiel(le)s originaires du méme pays que leur équipe par phase de compétition
86%
Phase de groupes ‘
94%
Huitiémes de finale ‘
97%

Demi-finales ‘

On constate une corrélation entre la proportion d'officiel(le)s d'équipe du

paus et le résultat des équipes,, celles du dernier carré s‘appuyant surun
encadrement presque entierement national.

FIFA
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19. Fonction deS OfﬁCiel(le)s d'éq u i pe . % d'officiel(le)s d'équipe occupant une fonction de nature technique par confédération
technique / non technique
Equipe nationale Technique Non technique 67%
AFC . J
48%
Mexique 11 4 CAF .
- 63%
Brési 10 ° Concacaf R
Canada 10 5 63%
. G
RP Chine 10 5 CONMEBOL
7%
Pays-Bas 10 5 oFC oy
Paraguay 10 5 61%
UEFA

Colombie 9 5

._,_
o) P
g |2
o) o
3
©
IN

CAF mise a part, la majorité des officiel(le)s d'équipe occupaient un poste

de nature technique. La répartition des fonctions techniques
et non techniques a néanmoins pu varier considérablement.

République de Corée 9 4

Norvege 9 6

Etats-Unis 9 6

Equateur 8 7 % d'officiel(le)s d'équipe occupant une fonction de nature technique par phase de compétition

France 8 6 60%

Maroc 8 7 Phase de groupes '

Cameroun 7 8

Costa Rica 7 7 62%

Cote d'lvoire 7 8 Huitiémes de finale ‘

]
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o
Nouvelle-Zélande 7 1 68%

7 8 Demi-finales ‘

Samoa 6 3
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Les équipes qui sont allées le plus loin dans la compétition sont celles qui

présentaient la proportion de postes techniques la plus élevée.

Au total, Y0% des officiel(le)s d'équipe occupaient
une fonction de nature non technique.
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